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Sociedad de Activos Especialos S.AS

MEMORANDO No. 210 - CI2018 - 004496

Bogota, 24 de abril de 2018

PARA: Doctor Mauricio Solorzano Arenas
Vicepresidente Juridico
DE: Carmen Duilia Prieto Gomez
ASUNTO: Respuesta Observacion Concurso Directo No. 03-2018

Respetado Doctor Solérzano:

De manera atenta, me permito remitir la respuesta a la observacion presentada a la Evaluacion Econdmica del
Concurso Directo No. 03 — 2018, el cual tiene por Objeto: “Contratar la adquisicién de bonos de alimentacion para
suministrar al personal de la Sociedad de Activos Especiales SAS que se encuentra en comision de servicios o con
autorizacion de desplazamiento al interior del pais.”.

OBSERVACION PRESENTADA POR SODEXO SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS COLOMBIA S.A. -
24/04/2018 12:45 p.m.

Ref.: Aclaracion propuesta econémica para e/ CONCURSO DIRECTO No. 03-2018 presentada por SODEXO
SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS COLOMBIA S.A.

Con atencion a la publicacion del informe de evaluacion definitivo de la Oferta econémica y oficio de respuesta a
observaciones, nos permitimos poner en conocimiento de la Entidad que fal y como se sefiala en la propuesta
economica presentada, se tienen en cuenta dentro del valor de la oferta econdmica los siguientes items a saber:

“ — El precio de transaccion del bien o el servicio en el mercado
- Calidad

- Atencion post contratacion

- Garantias exigidas

- Demas impuestos directos e indirectos a que haya lugar’

Como se evidencia, el valor del Impuesto al Valor Agregado se encuentra contemplado dentro del porcentaje de
comision ofertado a la Entidad (1%), no obstante, al no encontrarnos exentos del pago del mismo, se incluyé una nota
aclaratoria en la cual se informa a la Entidad que el valor de la comision se encuentra gravado con el 19% de acuerdo
al estatuto tributario vigente; sin que lo anterior signifique que al porcentaje ofertado deba adicionarse dicho valor: por
el contrario, la nota se incluye de manera meramente informativa manteniendo el porcentaje de comision ofertado
incolume.
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Sociedad deo Actives Especiales SAS.

De lo anterior se colige una evidente violacion al principio de igualdad, transversal a la contratacion, al evaluar las
ofertas econoémicas de los dos proponentes bajo premisas diferentes, la oferta presentada por Big Pass S.A.S. se
califica partiendo de la base de que el porcentaje de comision ofertado incluye el porcentaje correspondiente al IVA;
sin embargo la oferta presentada por Sodexo Servicios de Beneficios e Incentivos Colombia S.A. se evaliia de manera
distinta presumiendo que fa comision no incluye dicho porcentaje aun cuando taxativamente en la oferia econbmica se
enuncia que el valor de la propuesta contempla los valores derivados de, entre otros elementos, los impuestos directos
¢ indirectos a que haya lugar.

En conclusion, la Entidad ha partido de la presuncion errada de que el porcentaje de comision ofertado por SODEXO
no incluye el IVA cuando si lo hace, por lo anterior se solicita a la Entidad modificar el informe de evaluacion definitivo
de la propuesta econémica para el presente proceso, pues se evidencia que la menor oferta presentada pertenece a
Sodexo Servicios de beneficios e Incentivos Colombia S.A. correspondiendo al 1% de comision INCLUIDO IVA, razon
por la cual las ofertas no se encuentran en empate y no es necesario recurrir a los criterios de desempate establecidos
en los términos del pliego de condiciones definitivo del proceso de la referencia, al tratarse del menor precio ofertado
como el primer criterio de seleccion una vez cumplidos los demas requisitos propuestos por la Entidad.

RESPUESTA

Revisado el folio 89 de la propuesta presentada por SODEXO SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS
COLOMBIA S.A., Formato No. 2 de Oferta Econémica, se evidencia que el valor de la Comision establecido
corresponde al 1% y adicional tiene una nota sefialando que: “El valor de la comision se debera gravar con el 19% de
acuerdo al Estatuto Tributario vigente”
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SERVICIOS DE CALIDAD DE VIDA

FORMATO No. 2

OFERTA ECONOMICA
Detalle Valor
Comision 1%

Nota: £l valor de la comision se debera gravar con e! 19% de acuerdo al Estatuto Tribulario vigente.

Como puede observarse en la imagen de la oferta economica presentada por el oferente, la nota aclaratoria afirma
que se debera gravar con el IVA el valor de la comision presentada; lo que contradice lo manifestado en la observacion
allegada como “aclaracion” la cual dice: “que el valor de la comisidn se encuentra gravado con el 19% de acuerdo al
estatuto tributario vigente”

Frente a los términos utilizados por SODEXO en la nota aclaratoria, es importante precisar el significado de “deberd”
y “gravar’, donde, se entiende por “debera” (estar o verse obligado de hacer algo) y “gravar” (imponer impuestos o
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cargas tributarias), esto conlleva a que la Entidad en la evaluacion definitiva, interprete que lo sefialado por SODEXO
no es otra cosa que aclarar que al valor sefialado en la comision se debera agregar el porcentaje de IVA equivalente
al 19%.

La aclaracion presentada por SODEXO frente a la oferta economica ya radicada, con la interpretacion del concepto de
la aplicacion del IVA, indica que la oferta econdmica esta siendo modificada, aspecto que no se admite de acuerdo
con lo establecido por SAE en los pliegos de condiciones del Concurso Directo No. 03 de 2018, en el Capitulo I,
numeral 4 que cita “La oferta no podré ser condicionada, ni adicionada, modificada o complementada después de
haber sido radicada.”

Adicionalmente en el capitulo Ill, numeral 1.3. cita en su parrafo 5 que” Durante el periodo de evaluacion, el oferente
no podra retirar su oferta ni modificar los términos o las condiciones de la misma.

Por lo anterior, no se admite la aclaracion y se mantiene la evaluacion definitiva de la Oferta Econémica.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida,

Cordialmente,

Carmen Duilia Prieto
Gerente de Talentq Humano

Proyectd: Sandra Milena Martine
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