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Sociedad do Activos Espociales SAS,

MEMORANDO No. 210 - CI2018 - 003336

Bogota, 21 de marzo de 2018

PARA: Doctor Mauricio Solérzano Arenas
Vicepresidente Juridico
DE: Carmen Duilia Prieto Gomez

ASUNTO: Evaluacion Requisitos Técnicos Habilitantes y Oferta Econdmica
Concurso Piblico No. 01-2018

Respetado Doctor Solérzano:

De manera atenta, me permito remitir las evaluaciones de requisitos técnicos habilitantes y oferta
econémica del concurso piblico No. 01-2018, el cual tiene por Objeto: “Contratar una (1) Empresa de
Servicios Temporales — EST — que preste el servicio especializado de administracion de personal en mision,
para apoyar la gestion operativa de la SAE SAS, de acuerdo con las necesidades y requerimientos
efectuados”.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida,

Gerente de Talento\umano

Anexo lo anunciado en tres (3) folios

v
Proyecté: Sandra Milena Manine{ﬂ;
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Socinoas de Actives Especiales 5.A.5.

INFORME DE EVALUACION OFERTA ECONOMICA

Objeto: “Contratar una (1) Empresa de Servicios Temporales — EST - que preste el servicio especializado de
administracion de personal en misién, para apoyar la gestion operativa de la SAE SAS, de acuerdo con las
necesidades y requerimientos efectuados”

ftem Descripcion Proponente: NASES UNION
TEMPORAL SAE

1 | Porcentaje AlU sobre en valor de la némina mensual en 6.95%
nameros

2 | Porcentaje AlU sobre en valor de la némina mensual en | Seis punto Noventa y Cinco porciento
letras

3 | Porcentaje AlU sobre Dotaciones, EPPS y examenes 6.25%
médicos adicionales en nimeros

4 | Porcentaje AlU sobre Dotaciones, EPPS y examenes Seis punto Veinticinco porciento
meédicos adicionales en letras

Las ofertas que presenten un porcentaje de AlU superior al 8.7% no seran evaluadas.
Los numerales 1y 2 del Anexo No. 2 deberan ser diligenciados en su totalidad, en caso contrario se
entendera como una oferta parcial, lo que dara lugar al rechazo de la propuesta.

e En caso de discrepancia entre el porcentaje escrito en letras y nimeros se entendera que el ofertado
es el escrito en nUmeros.

e Sino se diligencian los numerales 3 y 4, se entendera que el porcentaje sobre sobre dotaciones, EPPS
y examenes médicos adicionales, sera el diligenciado en los numerales 1y 2.

e El porcentaje de AlU sobre dotaciones, EPPS y examenes médicos adicionales no podra ser
discriminado, sera el mismo para los 3 conceptos.

Teniendo en cuenta lo anterior, se determina que la propuesta del proponente NASES UNION TEMPORAL
SAE, cumple con los requisitos técnicos solicitados por la SAE SAS y ademas presenta el menor porcentaje de
administracion, en tal sentido es la seleccionada para ejecutar el objeto del presente proceso.

El presupuesto estimado del presente proceso de contratacion es hasta la suma de DOS MIL OCHOCIENTOS

MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 2.800.000.000), monto que incluye la ejecucioén del objeto contractual, el
/\Labr correspondiente al porcentaje de AlU, IVA, impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar.
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Sociedad te Actives Especiales S.AS.

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
Concurso Publico No. 01 - 2018

OBJETO Contratar una (1) Empresa de Servicios Temporales — EST - que preste el
servicio especializado de administracion de personal en mision, para apoyar

la gestion operativa de la SAE SAS, de acuerdo con las necesidades y

_requerimientos efectuados.

'PROPONENTE No.1 NASES UNION TEMPORAL SAE

NATURALEZAJURIDICA ~ EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
'FECHADECIERRE =~ 16demarzode2018 B =
'NUMERO DE PROPUESTAS ~ Una(1)

 DOCUMENTOS TECNICOS VERIFICADOS

REQUISITO GENERAL _ REQUISITOS ESPECIFICOS .~ CUMPLE O NO
' CUMPLE

EXPERIENCIA ESPECIFICA Si la propuesta es presentada como proponente | CUMPLE
conjunto u otra forma asociativa, la suma de las = Folios 35-42

experiencias de los proponentes tiene que ser de

- minimo cinco (5) afios y deberan acreditar mediante la |

presentacion de maximo cinco (05) certificaciones de |

- contratos y/o copia de contratos ejecutados con

' entidades plblicas o privadas, y su objeto debe |

i corresponder a la prestacion del servicio de |

administracion de personal.

AUTORIZACION Y/O CERTIFICACION = El proponente debera y aportar la autorizacion y/o | CUMPLE
. EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE  certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo, ~ Folios 43-54
TRABAJO para operar y funcionar como Empresa de Servicios |
. Temporales,regladasenel DecretoNo.4369de2006.
CERTIFICACION DE NO MULTAS  Certificacion de no multas y sanciones expedlda por el NO CUMPLE
Ministerio de Trabajo. Folio 55-56

. Observaciones: De conformidad con el numeral 2.3. de los términos de referencia el cual senala: £/ Proponente

. Debera Aportar La Certificacion De No Multas Y Sanciones Expedida Por EIl Ministerio De Trabajo, solicitamos se sirva
allegar la Certificacion de no multas y sanciones expedida por el Ministerio de Trabajo del integrante de la Union |

| Temporal NASES DEL CARIBES.A.

= proponente dentro del término establecido allego certificacion de No multas ni sanciones de NASES DEL CARIBE
i S.A., subsanando el documento. ;

__Por lo anterior el proponente NASES UNION TEMPORAL SAE, se encuentra habilitado técnicamente.

Aprobo:

} Evaluo:
\ /1‘3/\
CARMEI\(U{E(A PRI 0 GOMEZ :i

Miembro Comité Técni 1 /




REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
Concurso Piblico No, 01 - 2018

 CERTIFICACION No.2

“ﬁﬂmh ?'
PROMOTORA
NOMBRE O RAZON SOCIALDEL | DIRECCION NACIONAL DE QUALASA. CUALASA, CUALASA, QUALAS.A. sas INMOBILIARIA DANN
CONTRATANTE ESTUPEFACIENTES SAS CARTAGENASAS
NASES EST EMPRESA DE | NASES ESTEMPRESADE | NASES EST EMPRESA DE | NASES EST EMPRESADE | NASES EST EMPRESA OE
NOMERE 0 RAZON SOCIALDEL | SeRuICIOS TEMPORALES | SERVICIOS TEMPORALES | SERVICIOS TEMPORALES | SERVICIOS TENPORALES | SERVICIOS TEMPORALES | NASES DEL CARIBE 5.4, | MASES DELCARIGE
CONTRATISTA s A sAs SAS s SA.
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO
¥ FECHA DE SUSCRIPCION DEL canano2 0102014 0112015 01012016 1212206 NOVIEMBRE DE 2013 JULIO DE 2014
MISMO
A ENECHGIN YO PECH ow22013 atnza0n 3120015 3122016 viganio Vigants Vigonta
EICONTRATISTA so oblige | Lo emprosa de servicics Lo omprosa do sonacios La empraca do sanvicios Lo emprosa do servicioa doporscnal | 5 do poracnal
conla ONE EN LIGUIDACION | temperales EST, so obligart a |lomporales EST, s obligart a | lomporales EST, sa obligarh a | tomporales EST, o obligara a | tomperal en miidn y odos | lamporal en misén ¥
aroaizor on colidod do | colabarar con ol usuanio on la | colaboror con allnuwnmln colabarar con el usuario en lo | colaborar con of usuaric en la foa demnda sarvicios todos loa demis
londor |a saloction, | prestocién do cunlosquiora d i do do | prostacién do do it do cuslosquiora da i liands | sorvicios ral
vingulacion y odministracin (los servicios o qua sa reflare ol | los sorvicios o quo oo rafioro |los sorvicios a quo sa rofioro ol buumquwmnnmol log do p laz
o irabojadoras on mision qua|  arficulo 77 do la Loy S0 de | of articul 77 dala Loy S0 do | articulo 77 do la Loy 50 do articulo 77 do la Loy 50 do parsonal dol clianto. necosidades do
apoyan lamporaimonis on of (1990, a través do rabojadares 1990, o trmvda do 1990, a ravés de Irabajadoras | 1990, a travis do trobojadoros porsonal dol chante,
dosamolio laz actividedes on misitn, Lo senscios trabajadores on minidn. Loz | on misidn, Leos servicioa Objalo | en mision, Los sarvicios Objelo
azignades por ol Goblemo | Objele do este nogocio sordn | sarvicics Objelo do cale do oate nogodso sathn do osle negocio sardn
Nacional, para In liquidacién | prestndos porla EST conun | negodo saran prostodos por | prestodes por la EST conun prw.aduo porh EST conun
do la Diroccion Nacional de nmeoro de trabajadores la EST con un nisnaro de nimar do trabaoj scorde
OBJETO DEL CONTRATO Estupolocientes y o acorda con al volumeon do trabinjadoren ncorde con of ocorda con ol voluren do on of valumen de trabajo o
CEBIDAMENTE ESPECIFICADD oadminizstracién dol fonda trobajo a desarrollar, o cual wolumen do trabajo o trabajo a dosamollar, ol cual dosarrollar, of cual sord
FRISCO en los nivoles do 8aré convenido antro las dosamollar, of cual serd sard comvanido antre las convonido entra las partos.
Gaslor, Asooor, Profesional, partos, convenido antre las partos. parios.
Téenice, Conductor, Téenico
do mantonimiants,
Aztoncial, Auxikor do
Sarvicion Gonaralos y loa
demas qua roquiera lo
Entidod, para jomada laboral
do tiampo complolo,
pagPueth 510.503500.12 $10.755788.27 51105481878 $13.226.457.507 $8513.019.382 5 10.564.056.698 $1.605.063526
Qlga Lucia Forandaz Qlga Lucia Fernandez Oign Lucsa Femandoz Clga Lusia Fernandez. Luc Manna Villate
sﬁg:g CARGO DE QUIEN LA g:rm;gnm Jofa do Compannacién y Jolo do Compansacidn y Jafo do Companzacian y Jofo do Compansacion Garonto do Recurson RaEﬂ!Bfﬁﬂ:;m ol
Bionestar Bionastar Bianostar Bienesiar Humanca PrOROMAN|AD
51 LA CERTIFICACION INCLUYE Ao 2004-5 Afo 2014. 5
VARIOS CONTRATOS, SE DESE 3.950.750.466 192283167
IDENTIFICAR EN FORMA PRECISA Ao 2015- 5 Aflo 2015+ 5
51 SON CONTRATOS . 2,664,357 131 415.580.201
ADICIONALES AL PRINCIPAL O N sphc He:gplcn Mok Mot ke Ao 2016 - § ARO 2016 S
SON CONTRATOS NUEVDS, 1.904.485.219 404.202.206
INDICANDO EN CADA UNC DE Ao 2017 - § Afio 2017 - 5
ELLOS SUS PLAZOS Y VALOR. 1,844,423 682 592.603.052
CONTRATCS CELEBRADOS EN
LOS ULTIMCS CINGO (5) ARCS, Ho el
(CONTADOS A PARTIR DE LA El tiempa de celobracion dol
FECHA DE CIERRE DEL PROCESO | contrato o5 mayor a cinco {5)
CUYA EJECUCION REAL SEADOS | toa a parte dol cirro dot Curmpis Cumela Cinpla Curplo clpel Sifich,
[2) VECES EL PRESUPUESTO proceso, eeto es 16 de marze
OFICIAL DEL PRESENTE do 2019
PROCESO CONTRACTUAL.

"RESOLUCION No. 000823 DE 1896 SERVICIOS TEMPORALES
;  RESOLUCION Noi 000234 DF 1967 - CAMBIO DE RAZON SOCIAL NASES EST, EMPRESA DE DE SERVICIOS TEMPORALES LTDA
MMmmm mm CAMBIO EN LA FIGURA SOCIETARIA - mﬁnmmwmm
FUNCIONANJENTO EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO DEL 43 FEBRERO DE 2018 ~ NASES EST, EMPRESA DE SERVICIOS
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