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UNION TEMPORAL INTERVIT
A e’ | AcuiLabE oRODE | sEGURIDAD ATEMP! S
REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS SERVICE LTDA COLOMBIA LTDA LTDA INTERCONTINENTAL AMCOVITLTDA
) DE SEGURIDAD LTDA
900.459.937-1 800.236.801-9 860.074.752-8 830.039.387-5 860.011.268-4 860.526.603-1
{21 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE f i
Los oferentes deberan acredtar ia minima mediants 13 p ion ge maxmo ves ()]
cortfi de ylo copia de ejecutados con entidades legak reconocidas)
Ublicas o privadas, y su cbjeto ponda a la p ion del servicio de vigilancia y seguridad]
privada en las modalidades fija, mdwvil, con arma, sin arma, medios tecnoldgicos, medio caning, La No cumple, a folio 151 [a certificacion de N fol 2046
sumatoria de las certficaciones debe ser igual o superior a 200% del valor del presupuesto oficial UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COLOMBIA, no | ‘]"’”"‘"’:ra o4
del presente proceso contractual. contiene el nimero de contrato TELE:;:?&M‘.II“'
Para ¢l caso de consarcios o uniones temporales, la experiencia especifica acrediada serd la|  NoCumple | Cumplefolios 352141 |  Cumple folios 26 a1 32 il °:"‘:’
sumatoria de los valores de los contratos certificades, de las certificaciones aportadas por todos los) No cumple, a folio 152 |a certificacion de IDEAM, no ;o mﬁna i 5
i del io o unibn temporal, Siun del Consocio o Union Temparal, no acredit) contiene la modalidad Fija y méwil, i3 mov. y medid canino,
la experiencia en la forma aqul indicada, se entendera que la propuesta no cumple con lal
experiencia minima solicitada.
LChda cortificacidn debo contener la sigulents Informacion:
1. Nombre de la Entidad ¢ persona que certifica (datos de inft in) Cumple Curmple folios 36 al 41 | Cumple folios 26 al 32 Cumple Cumple folios 39 al 52
2. Numerp de contrato No Cumple Cumple folios 36 al 41 Cumple folios 26 al 32 No Cumple Cumple folios 39 al 52
3. Nombre del certificado Cumple Cumple folios 36 a1 41 | Cumple folios 26 al 32 Cumple Cumple folios 393l 52_|
4. Objeto del contrato especificando sl el servicio fue prestado con o sin amas No Cumple Cumple folios 36 al 41 | Cumple folios 26 al 32 No Cumple Cumple folios 39 al 52
5. Plazo de Ejecucion del contrato, indicando fecha de iniciacidn, y terminacid Cumple Cumple folios 36 al 41 | Cumple folios 26 al 32 Cumple Cumple folios 39 al 52
{6. Valor total ejecutado del contrato. No Cumple Cumple folios 36 al 41 | Cumple folios 26 al 32 Cumple Cumple folios 39 al 52
|7.Paralos en asociacion especificacion del porcentaje de participacion WA Cunple folios 36 al 41 | Cumple folios 26 al 32 Cumple Cumple folios 39 al 52
|5. Firma de quien certifica Cumple Cumple folios 36 al 41 |  Cumple folios 26 al 32 Cumple Cumple folios 39 al 52
a. Para el p contrato la Sociedad requicre que of prop cuente con una logistica que
pueda atender oportunamente |a parte administrativa, operativa y tcnica, durante la ejecucion del No cumple, a folio 44 al 46
en las ciudades donde se igra inicial ¢l servicio de vigilancia, para lo cual el " et la certificacion de
; . No cumple, a folio 152 la certificacian de IDEAM en el \
proponente debera presentar minimo una (1) certficacion de empresas clientes (de las dos ] ; - & Z TELEFONICA en el objetn,
aportadas) donde estipule que ha prestado el servicio de vigilancia en las siguientes ciudades o No Cumpie Cumple folio 36 y 37 Cumple folio 28y 29 Obieto, o contiena Ly modalidad Fjay moid. no contiene la modalidad
departamentos: Villavicencio - Meta, Cali - Valle, Medellin - Antioguia, Cartagena - Bolivar, Fija, mbvil y medio canino.
|Barranguilla - Atlantico.
EL oferente debera poner a disposicion de la Sociedad un supervisor para la sede principal, que|
(debe acreditar el siguiente perfil dentro de su oferta:
|2.2. Personal Requerido Perfil:
1. Credencial de Supervisor vigente
|2 Bachiller
3. Experiencia acreditada en el cargo de supervisor de por lo menos 15 aflos; certficados por |
" de vigllancia y seguridad privada No cumple a folios 34 al 75, No cumple con el perfil
4, Certificado en C jas Laborales Nivel A do; certificado por of SENA en el area no allego la Certificacion enj No Cumple folios 381 al 393, item 6. falta planillas de | minimo requerido folios 54
técnica de su dominio. No Cumple Cumpie folio 43 al 110 | Competencias laborales | afiiacion a EPS, AFP y donde se certifique quelleva | al 72, no aporta las
5. Curso de Atencion y P de D ditado con diploma por organismo| Nivel avanzado por el vinculado a la empresa 10 aflos, diploma bachiller Jeertificaciones de fos item 4]
de rescate reconocido (SOMBEROS o DEFENSA CIVIL) con intensidad minima de 40 horas SENA a6
6. Vinculacién con la firma oferents de por o menos 10 afios, acreditado con certificado o planilla de
afifiacion a EPS, AFP & ARL. y certificacion laboral,
LICENCIAS Y CERTIFICACIONES
No cumple folios 156 al
No cumple folios 46 al 168 no tiene agencias o
52 con las agencias o : sucursales en por lo . "
1. LICENCIA DE FI JONAMI
ICENCIA DE FUNCI ENTO DEL OFERENTE sucursales en porlo Cumple folio 111 al 118 | Cumple folios del 77 al 84 mencs tres (3) cuidades Cumple folios 176 al 185 Cumple folios 74 al 81
menos tres cuidades on [a5 quo se prestara el
Jsenvicio
2. LICENCIA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS No cumple no aperta | Cumple folios 119 al : . =
COMUNICACIONES ihe : P 132 Cumple folios 86 al 93 Cumple folios 207 al 230 Cumple folios 87 al 98
3. LICENCIA DE OPERACION DE MEDIOS TECNOLOGICOS Cumle folios 465 al 52 | Cumple folio 113 a1 118] Cumple folios 105 al 111 Cumple folios 23 al 248 Cumple folios 74 3 81
. CERTIFICACION DE VINGULAGION A LA RED DE APOYO DE LA POLICIA NACIONAL Cumplotoios sg | PRSI | Gmpi oo 113 Cumplo folos 250 al 251 Cumple folio 100
15. LICENCIA DE MEDIQ CANIND No aporta licencia | Cumple folio 113 al 118 | Cumple folios 115 al 121 Cumple folios 176 al 185 Cumple folios 74 al 81
[6. LICENCIA DE VIGILANCIA MOVIL, Cumple folios 45 al 52 | Cumple folio 113 al 118 ] Cumple folios 77 al 84 Cumpia folios 156 al 185 Cumple folios 74 al 81
No cumple la
7, CERTIFICACION DE NO REGISTRO DE MULTAS ¥ SANCIONES R :‘;"r""‘ A cumple foio 141 Cumple folo 133 Cumple folio 253 Cumple foio 255 Cumple fello 111
encuentra vigente
No cumple a folios 63
|5, POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL ’Sﬂ:g:;“;“ Cumple 0565 14390 | Cungiefollos 135137 | Cumpl 0lo 258 01 283 | Cumplefoo 26421265 | Cumple oo 1131118
solicitadas
Cumple foios 148 | SUBSANO- allega
19. LICENCIA DE PORTE Y TENENCIA DE ARMAS Cumple folios 67 al 71 170 fotocopias de los permisos Cumpie folios 288 al 366 Cumple folios 121 al 146
de porte o tenencia
10. RESOLUCION VIGENTE O SOLICITUD DE APROBACION DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS. Cumple folios 172al | Cumple folios 170 al 177 - 3
I(ACRONNOG} Cumple follos 73 al 77 174 Cumple folios 368 al 370 | Cumple folios 371 al 376 Cumple folios 148 al 151




INFORME EVALUACION REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

1.) Se solicito al proponente AXIS SECURITY CONSULTING SERVICE LTDA, allegar documentacion para subsanar dento del thrming catabiecido por 2 Sociodad
1. 2.1 EXPERIENCIA

Certificacion aportada por el centro comercial Chicago P.H

= No cumple con ¢l objeto del numeral 2.1

- No aporta nimero de contrato

Certificacion con la empresa CONSTRUCTORA PUERTO RICO SAS:

- No cumple con el obieto del numeral 2.1

- No aporta nimero de contrato

Certificacion con la empresa ASOCIACION CIVICA CENTRO COMERCIAL PALOQUEMAD

- No cumple con ¢l objeto del numeral 2.1

- No aporta nimero de contrato

Asi mismo la sumatoria de las 3 certificaciones aportadas NO son igual o superior al 200% del valor del presupuesto oficial del presente proceso contractual,
2.2. PERSONAL REQUERIDO

No allega documentacion de los item del 1 al 6

2.3 LICENCIAS Y CERTIFICACIONES

1. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DEL OFERENTE el oferente no cumple con ¢l minimo de por o menos tres (3) ciudades en las que se prestard ¢l servicio
2. LICENCIA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES, no allega licencia

3. LICENCIA DE MEDIO CANING, no allega licencia

4. CERTIFICACION DE NO REGISTRO DE MULTAS Y SANCIONES, no allega certiicacion vigente.

5. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL no contiene las especificaciones solicitadas,

El proponenta no subsano dentro del termino establecido, por lo anterior la emprasa AXIS SECURITY CONSULTING SERVICE LTDA, SE ENCUENTRA NO HABILITADO TECNICAMENTE.

{2) AGUILA DE ORO DE COLOMBIA LTDA. cumple con todos los requisitos minimos técnicos habilitantes.

3.) Se solicito al proponente SEGURIDAD ATEMP! LTDA, aliegar documentacién para subsnar dentro del termino establecido por la

|2.2. PERSONAL REQUERIDO

1. Certificado en Competencias Laborales Nivel Avanzado; certificado por el SENA en el area thenica de su dominio, NO ALLEGA certificacion requerida. El oficio de fecha 31 de mayo de 2017 que nos allega, dirigido al Subdirector del Centro de Gestion
|Administrativa SENA sclicitando Formaciotn Evaluadores y el oficio de 31 de mayo de 2017 dirigido a la SAE, en donde ol Representate legal de SEGURIDAD ATEMP! LTDA manifiesta que en caso de resultar adjudicatario del contrato capacitard al personal con
el fin de obtener el certificado en competencias laborales Nivel Avanzade del SENA. No 3on la cortificacién solicitada,

2.3 LICENCIAS Y CERTIFICACIONES

LICENCIA DE PORTE Y TENENCIA DE ARMAS

2 Se solicito aportar fotocopias de los permisos (Salvoconductos) de porte o tenencia vigentes a la fecha del cierre, el cual SI ALLEGO.

Por lo anterior y despues do haber recibido 30lo uno do los doc lici como isitos thenico habilitantes, la empresa SEGURIDAD ATEMP LTDA. SE ENCUENTRA NO HABILITADO TECNICAMENTE.

4.) Se solicito al proponente UNION TEMPORAL INTERVIT, allegar documentacion para subsanar dentro del téaming establecido por la Sociedad;
2.1 EXPERIENCIA

la certficacion de UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COLOMBIA, no contiene el nimero de contrats
la certificacion de IDEAM, no contiene la modalidad Fija y mbvil,

2.2. PERSONAL REQUERIDO
licitamos allegar el Diploma de Bachiller
Vi ion con la fimma oferente de por lo menos 10 aflos, acreditado con certificado o planilla de afiiacion a EPS, AFP 6 ARL. ¥ certificacion laboral, no aporta planillas,
2.3 LICENCIAS Y CERTIFICACIONES
1. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DEL OFERENTE no cumple con el minimo de por o menos tres (3) cludades en las que se prestara e servicio
HEI proponente UNION TEMPORAL INTERVIT no sub los dog licitados dentro del tdrming establecido por la Entidad, los radico de manera extemparanea el 31/05/2017 4:48 p.m., el termino sefialado era ol 31/05/2017 4:00 p.m, Por lo anterior
incurre en la siguiente causal de rechazo establecida Subnumeral 3 del numeral 18 de los pliegos de condiciones: "Cuando el oferente no osub inc dentro ded término fijado, la informacion o documentacidn solicitada por la SAE SAS”.

For lo anterior ¢l proponanto UNION TEMPORAL INTERVIT, SE ENCUENTRA NO HABILITADD TECNICAMENTE.

|5} Se solicito al prepanente SEGURIDAD EL PENTAGONO COLOMBIANO LIMITADA SEPECOL LTDA, allegar documentacion para subsanar dentro del térming establecido por la Sociedad:

2.1 EXPERIENCIA

a certificacién de TELEFONICA en el objeto, no contiene la modalidad Fija, mévil y medio caning.

2.2. PERSONAL REQUERIDO

la propuesta no cumple con el perfil requerido en el citado numeral, solicitamos allegario en las condiciones sefialas:

1. Certificado en Competencias Laborales Nivel Avanzado; certificado por el SENA en e 4rea thenica de su dominio.

2. Certificacion de! Curso de Atencidn y P itn de D itado con diploma expedido por organismo de rescate reconocido (BOMBEROS o DEFENSA CIVIL) con intensidad minima de 40 horas
3. Planillas de Vinculacion con |a fimma oferente de por lo menos 10 afes, acreditado con certificado o planilla de afiiacion a EPS, AFP & ARL. y certificacién laboral, no las allega en su totalidad,

E! proponente no subsano dontro dol termino establocido, por lo antorior 12 ompresa SEM PENTAGONO COLOMBIANO LIMITADA SEPECOL LTDA, SE ENCUENTRA NO HABILITADO TECNICAMENTE.
\
Cordialmen:
"
Yy el el
- S5 XA } 1
DIANA MEZA RAMIREZ CAROLINA LUGO L_/ JHON EDWARD RUBIANOD

Comité: Técnico Comité: Técnico Comittr Técnico
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EVALUACION CONCURSO PUBLICO No. 01-2017
AGUILA DE ORO DE
FACTORES Y CRITERIOS DE EVALUACION COLOMBIA LTDA

NIT
[FACTOR CALIDAD 400 400

{2). Coordinador del Servicio 200 Puntos 200 200
|Especializacién en Administracion de la Seguridad. Demostrado con diploma o acta de grado 80 80
expedido por entidad de educacion superior

Experiencia en empresas de seguridad y vigilancia en la Direccién, Coordinacion o Jefatura del area

operativa, mayor a 10 afios. Demostrado con certificaciones expedidas por empresas de vigilancia y| gg 80
seguridad privada
|Eva|uador en competencias laborales en el area Técnica de su dominio. Certificado por el SENA 40 40

b). Capacitacién 200 Puntos 200 200

Se otorgard un méximo de 200 puntos al proponente que - sin costo adicional para la sociedadl

ofrezca capacitacion del personal que presta el servicio de vigilancia en los siguientes cuatro (4)

ftemas: Atencion al Cliente, Primeros Auxilios, Atencion de Emergencias, Administracion y Manejo 200

de medios tecnologicos y logisticos.
[FACTOR ECONOMICO 600 600

e ¥
{PUNTAJE TOTAL ( ) 1000| 1000
N
Cordialmente,
a4
{ % Q
T 2 { <

DIANA MEZA RAMIREZ CAROLI 0 JHON EDWARD RUBIANO

Comité Técnico Comité Técnico Comité Técnico



I s

&

o e A=

RO RSB

WY Py

-|r-\-|

_ TR
R I X o 'i'%"_i
|;;"7:.—'-_ ':.J _:":lr_ . (s ey ) A

CHASSSTIN SRS oL fie)
=TS ST W= AT




