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PROCESO DE CONTRATACION ABREVIADA No. 02 - 2023
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

De conformidad con las disposiciones del articulo 90 de la Ley 1708 del 20 de enero de 2014, la Sociedad de
Activos Especiales S.A.S. es el administrador del Fondo para la Rehabilitacion, Inversién Social y Lucha contra
el Crimen Organizado - FRISCO.

Dentro de las funciones de la Oficina de Gestién de la Informacion de la Sociedad de Activos Especiales, las
cuales se encuentran consagradas en el articulo 4 de la Resolucién No. 308 de 2017, se encuentran las
siguientes:

1. Disefiar y coordinar el proceso de Gestion de la Informacién de la Sociedad, en su componente tecnoldgico,
aspectos técnicos, econdmicos y administrativos. (...) 4. Administrar el soporte a los sistemas de informacion,
infraestructura, aplicativos, centros de datos, aplicando criterios de seguridad informatica, asegurando su
efectivo funcionamiento y disponibilidad. (...) 6. Construir y dar mantenimiento teniendo en cuenta la
infraestructura, la aplicacion, la sequridad y los servicios de los sistemas de informacién a partir de los procesos
definidos por la Sociedad, asegurando la interoperabilidad de los mismos. (...) 11. Dar respuesta al negocio
sobre los avances tecnoldgicos y apoyar en su gestion con tecnologias de punta. 12. Dotar a la Sociedad de
las herramientas de seguridad necesarias para dar continuidad y recuperacion de la operacion ante desastres.

()

Ahora bien, dada la criticidad de la informacién que gestiona la SAE SAS en los documentos producidos y
recibidos por la entidad, el proceso de Gestion Documental en beneficio de la administracion y conservacion
de estos documentos implementd el sistema de gestién documental Orfeo, con el fin de que le permitiera
mejorar los procesos administrativos y de apoyo, al igual que el cumplimiento de las normas archivisticas
establecidas en Colombia por el Archivo General de la Nacion.

La SAE SAS ha identificado oportunidades de mejora que le permitiran optimizar el cumplimiento de sus
funciones, especificamente en lo relacionado con el flujo de la informacién, el control y la trazabilidad de la
documentacion que se recibe y se produce en desarrollo de los procesos de atencion a la ciudadania.

La herramienta Orfeo es un sistema de Gestion Documental Electrénico y de Archivo (SGDEA) desarrollado
en Colombia por la Superintendencia de Servicios Publicos bajo la licencia publica General GNU/GPL la cual
esta orientada principalmente a proteger la libre distribucidn, modificacién y uso de software.

Dado lo anterior es necesario garantizar el eficiente y correcto funcionamiento de la informacién de la Sociedad
de Activos Especiales SAS, por lo cual se hace necesario contar con el servicio de soporte y mantenimiento
del sistema de Gestion Documental (ORFEOQ), para garantizar actualizaciones y posibles nuevas
funcionalidades, asi como la integracion con otros sistemas de informacion, respondiendo a lineamientos de
seguridad y resguardo adecuado de la informacién de la SAE.

2. OBJETO: Contratar la prestacion de servicios para realizar el mantenimiento y soporte funcional y técnico
del Sistema de Gestion Documental Orfeo de la SAE, incluyendo actualizaciones, integracion con los sistemas
misionales de la SAE SAS y construccion de las funcionalidades que sean requeridas, garantizando la seguridad
de la informacion.
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2.1 ALCANCE DEL OBJETO:

Con el objeto descrito, la SAE pretende contratar los servicios para el Sistema de Gestion Documental Orfeo
que actualmente tiene instalado, considerando el siguiente alcance:

1. Implantacion del Sistema de Gestion de Documento Electronico de Archivo- SGDEA con todos sus
componentes incluyendo el motor de modelado de procesos bajo notacion BPMN.

2. Migracion de la informacion administrada y almacenada en Sistema actual ORFEO GPL y sistema
PQRSF.

3. Mantenimiento por un periodo de doce (12) meses, que incluya correccion de incidentes que se
presenten en el aplicativo o en la interaccién con otros aplicativos.

4. Soporte funcional y técnico a las funcionalidades existentes y desarrolladas.

5. Implementacion de esquema de alta disponibilidad para el sistema Orfeo actualizado.

6. Bolsa de quinientas (500) horas para la construccion de nuevos desarrollos y/o integracién con los
aplicativos misionales de la SAE SAS.

7. Documentacién técnico funcional del sistema.

8. Capacitacidn del equipo de lideres sobre las funcionalidades existentes en el aplicativo y en los
procesos que sean implementados en Orfeo.

. Capacitacion técnica para entregar soporte a la plataforma.

10. Desarrollo de servicios web y/o ajustes al existente, segun sea requerido para la integracion con los
aplicativos de la SAE y la construccion de funcionalidades en dependencia de los cambios de ley,
procesos o arquitectura de la SAE.

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: La suma estimada como valor del contrato es CUATROCIENTOS
SESENTA Y NUEVE MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($469.052.334) Iva incluido, impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar.

4. FORMA DE PAGO:
La Sociedad de Activos Especiales SAE SAS, efectuara los siguientes pagos:

1. Un primer pago por el 24% del valor total del contrato cuando se genere el levantamiento de
informacién, instalacién (incluida la respectiva trasferencia de conocimiento a los ingenieros que la
SAE SAS disponga), configuracidn y pruebas.

2. Un segundo pago por el 24% del valor total del contrato por la migracién de la informacion hacia el
sistema actual y las capacitaciones para administradores y usuarios.

3. Un tercer pago por el 26% del valor total del contrato con la integracion de los sistemas misionales a
desarrollar por la SAE SAS.

4. Un cuarto pago por el 26% del valor total del contrato con la entrega efectiva y funcional del aplicativo
ORFEO.

Los pagos se realizaran a los cuarenta y cinco (45) dias previa presentacién de la cuenta cobro acompafiada
del informe de las actividades realizadas por el contratista, y una vez generado el certificado de cumplimiento y
recibo a satisfaccién del servicio expedido por parte del Supervisor del Contrato, el pago de los aportes del
contratista a los sistemas de seguridad social en salud, pensién, ARL y de ser el caso el soporte de aporte a
parafiscales, en los términos establecidos en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
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5. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion sera en la ciudad de Bogota D.C, Carrera 7 # 32-42 0 la
definida por la SAE SAS sin que genere costos adicionales.

6. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato es de doce (12) meses, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previa legalizacion del contrato.

7. SUPERVISION: La coordinacién y control en la ejecucidn del contrato estara a cargo del jefe de la Oficina
de Gestion de la Informacion de la Sociedad de Activos Especiales S.A.S. o quien éste delegue por escrito.

8. OBLIGACIONES: El Contratista seleccionado, debera cumplir con las siguientes obligaciones:
8.1 GENERALES:

1. Cumplir con lo establecido en los pliegos de condiciones, los documentos anexos, el contrato vy la
propuesta presentada.

2. El contratista debera certificar el pago de los aportes al sistema de salud, pension, ARL y aportes
parafiscales (Caja de compensacién familiar, ICBF y Sena cuando a ello hubiere lugar), cumplimiento
que podra verificar SAE SAS antes y durante la ejecucién del contrato y al momento de realizar la
liquidacion del mismo.

3. Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, encargado de su control y vigilancia
y las demas que sean inherentes al objeto del contrato.

4. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato, una vez se haya aprobado la péliza Unica de
calidad y cumplimiento.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y problemas
que puedan presentarse.

6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuien por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes, cuando se presenten tales peticiones y amenazas.

7. Informar inmediatamente al Supervisor, cualquier irregularidad que encuentre durante el cumplimiento
de su gestion.

8. El contratista debera cumplir con las instrucciones en los términos y tiempos establecidos por el
supervisor del contrato.

9. El contratista debe establecer todas las medidas para garantizar la confidencialidad tanto de la
informacién que maneja de la SAE SAS, como de los sistemas que se entreguen a su cargo incluyendo
todo tipo de informacién.

10. Los contratistas por ningun motivo podran ingresar y mucho menos conectar en las instalaciones de
la SAE SAS dispositivos electrénicos como computadores, tablets, celulares, memorias usb, camaras
etc. En caso de ser requerido debe contar con una autorizacién escrita por parte del supervisor del
contrato o el oficial de seguridad.

11. Utilizar las herramientas, computadores y aplicativos que le sean entregados por parte de la SAE SAS
y que se encuentren dentro de sus politicas para la ejecucidn del contrato.

12. Los requerimientos sugeridos por parte del contratista deberan estar bajo la arquitectura establecida
por la SAE SAS y la previa aprobacion del Supervisor del contrato.

13.  Cumplir estrictamente con lo solicitado por el supervisor del contrato.

14. En el evento de que exista inconsistencia y/o diferencia entre los pliegos de condiciones frente a la
propuesta del CONTRATISTA, prevalecera lo establecido en los pliegos de condiciones.
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15. Los entregables seran requeridos de acuerdo a lo que vaya solicitando el supervisor de contrato.

16. Cumplir estrictamente con las normas y politicas de seguridad de la SAE SAS.

17. Hacer entrega oficial y en buen estado de las herramientas de trabajo que le fueron asignados
(computador, impresora, teléfono, silla, tarjeta magnética y demas bienes) al supervisor del contrato,
una vez finalice la ejecucion del contrato.

18. Mantener la confidencialidad y dar cumplimiento a las politicas, estandares y direccionamientos en
términos de seguridad de la informacion estipulados por SAE SAS, al igual que de toda la informacion
manejada en el desarrollo del contrato. Para dar cumplimiento a lo anterior, el contratista suscribira un
acuerdo de confidencialidad con la SAE SAS, al inicio del contrato.

19. El contratista ejecutara el objeto del contrato dentro de las oficinas de la SAE SAS o donde lo defina
el supervisor del contrato.

20. Liberar de toda responsabilidad a la SAE SAS por las acciones entabladas por terceros debido a
transgresiones de Derechos de Autor, patente, marca registrada, como consecuencia disefio, ajuste,
soporte y mantenimiento e implementacién de las aplicaciones de la SAE SAS que se contraten.

21. Entregar el producto final al Supervisor del contrato y al equipo de trabajo de la SAE SAS, con el fin
de capacitarlos y transferir conocimiento de los servicios prestados

22. El contratista reconocera que los componentes, disefios e implementaciones de la solucién
tecnolégica, asi como la documentacién, seran de propiedad intelectual y patrimonial de SAE SAS.

23. El material que se entregue en cumplimiento del contrato sera de propiedad de SAE SAS, por lo que
el contratista reconoce expresamente que no tendra ningin derecho sobre el material entregado, ni
intentara obtener ningun tipo de titulo o registro de propiedad sobre los mismos en su favor.

24. Mantener los precios ofertados hasta la finalizacidn del contrato.

25. Las demas que se deriven del objeto contractual.

8.2 ESPECIFICAS:

1. Cumplir con todos los requerimientos establecidos en el anexo técnico y en su oferta econdmica.
Dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la firma del acta de inicio, se debe realizar reunién
para establecer el Cronograma para ejecucion de diagndstico inicial y el cumplimiento de las
actividades a desarrollar para cumplir con el objeto del contrato.

3. Cumplir con los tiempos de entrega establecidos para la actualizacion del sistema, los procesos de
configuracion de alta disponibilidad y migracién de la informacion. (Orfeo heredado, orfeo actual y
sistema de PQRS).

4. Cumplir con los ANS y entregables documentales solicitados en el anexo técnico.

5. Prestar el soporte técnico y mantenimiento del sistema de acuerdo con los requerimientos establecidos
en el anexo técnico.

6. Mantener Actualizado el sistema de conformidad con la normatividad archivista vigente impartida por
la AGN.

7. Brindar canales de comunicacion para el reporte de incidentes desde el inicio hasta su cierre y enviar
reportes mensuales de los incidentes reportados por la SAE SAS.

8. Documentar en los formatos de la SAE todas las actividades de solucion que se realicen por incidentes,
dafios y/o desperfectos.

9. Aceptar que la SAE SAS se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier elemento servicio o
parte que, a su juicio, no cumpla con las especificaciones establecidas en los estudios previos.

10. Las demés obligaciones que se deriven de la naturaleza del objeto contratado.
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8.3. OBLIGACIONES DE SAE

1. Suministrar el acceso a la informacién requerida para el desarrollo del contrato.
Pagar de manera cumplida el valor que se pacta en el contrato previa presentacién de la factura,
siempre que se haya recibido a entera satisfaccion los servicios contratados por parte del supervisor,
y se cumplan los requisitos establecidos para realizar el pago.

3. Adelantar todas las gestiones que naturalmente se desprendan del objeto del contrato para su efectiva

realizacion.

Impartir las instrucciones y directrices al Contratista en forma oportuna.

5. Ejercer la Supervision, verificacion y seguimiento del contrato.

b

9. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

9.1 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

9.1.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente debera entregar como minimo dos (2) certificaciones y/o copia de contratos de prestacién de
servicios donde haya realizado implementacion, desarrollo, mantenimiento y soporte del Sistema de Gestion
Documental Orfeo. Dichas certificaciones deben ser expedidas en Colombia con Entidades publicas o privadas
en los ultimos cuatro (4) afios a la fecha limite de presentacién de propuestas, debidamente suscritas por la
persona facultada por la entidad contratante, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto
estimado.

Cada certificacion debera contener la siguiente informacion:

1. Nombre o razdn social del contratante.

2. Nombre o razon social del contratista.

3. Fecha de iniciacion y terminacion del contrato

4. Objeto del contrato

5. Valor del contrato (Valor contrato principal mas adiciones).

6. La certificacién debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedirla.

La certificacion puede ser reemplazada por la copia del contrato y su respectiva acta de recibo final a
satisfaccion y/o copia del acta de liquidacidn del contrato, de lo contrario, no sera tenida en cuenta para efectos
de establecer el minimo de experiencia requerida.

Si en un mismo documento se presenta la acreditacién de la experiencia de mas de un contrato, se tomara
cada contrato como una (1) certificacion de experiencia.

Estas certificaciones deberan estar firmadas por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

Los certificados de experiencia solicitados deben estar registrados en el RUP con los cddigos 81112200 y
43231500 los cuales seran validados en cualquier momento por la Sociedad de Activos Especiales SAS.
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9.1.2 Perfiles de personal minimo requerido para la ejecucion del contrato:

El oferente debe garantizar la disponibilidad y dedicacion del profesional necesario para cumplir con las
obligaciones adquiridas, el cual estara bajo su cuenta y riesgo, entendiéndose que no se genera relacién laboral
alguna con la Entidad, por lo tanto, no existira pago de prestaciones sociales ni de ningun tipo de costos distintos
al valor acordado, por parte de la SAE.

Para garantizar la ejecucion de las actividades asociadas con la instalacion, configuracion, puesta en operacién,
mantenimientos y soporte técnico, se debera disponer del siguiente personal:

PROFESIONAL REQUERIDO CON SU PERFIL Y EXPERIENCIA
I Formacién Académica I I Experiencia Especifica
Bota Certificaciones o Epee i mo::m“
desempefiar Pregrado kteraci General Tiempo Como/En Cotarati e
proyectos
Debe contar con
conocimientos
Ingeniero certificables en Tres (3) afos de
PM y/o| e desarrolioc de |[Minima de pxperiencia en Gestion
iGerente de| REaR B software y bases | cuatro (4) Ee Proyectos y en 1
Proyectos clodtrdnien de datos Sql anos istemas de Gestion
Server, Documental.
PostgreSql,
Scrum
PROFESIONAL REQUERIDO CON SU PERFIL Y EXPERIENCIA
Formacién Académica | Experiendia Especifica
il Certificaciones o e i mo::‘m l
desempefiar pregrado S General Tiempo Como/En = "
proyectos
Debeconireon | [0 9 0e_
conncenstos ngpeniero de desarrollc;
g?szr:g% do Ingeg;eros og;t:;c::‘:zs d:n Minima de pn lenguaje y base de
x. tres (3) Hatos Sgl Server y 1
lconstruccion | sistemas o | software y bases -
de software |electrénico| de datos Sql ahos.  FoSeSOL,
conocimientos en el
Server, istema documental
PostgreSql. o0

La tabla anterior establece el profesional minimo requerido para la ejecucion de las tareas de implementacion
contempladas, sin embargo, el contratista debera proporcionar el recurso humano que estime necesario para
cumplir con los tiempos y alcance establecidos para el proceso.

La documentacion de formacion y experiencia solicitada se debera adjuntar con la oferta, con el fin de verificar
el cumplimiento de cada uno de los requisitos establecidos.
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La verificacion de las condiciones exigidas para el profesional minimo requerido se acreditara con los siguientes
documentos:

1. Formacién académica:

Para la acreditacion de la formacién (rol) debera presentar la matricula o tarjeta profesional vigente o el
certificado de vigencia del Copnia, acompafados del certificado de antecedentes disciplinarios de la profesion.

Los estudios de pregrado y postgrado se acreditaran mediante fotocopia legible de los diplomas respectivos o
certificados de obtencidn del titulo correspondiente.

En el caso de que la tarjeta o0 matricula profesional no indique la fecha de su expedicién, deberan aportar el
documento expedido por el ente correspondiente (Copnia) en donde se indique la fecha de expedicién de esta
o la certificacién expedida por el ente de educacion superior respectivo en donde conste la fecha de terminacion
y aprobacion del pensum académico.

Si el oferente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas de esta certificacion,
se debera presentar fotocopia legible del contrato suscrito entre él y la persona, a través del cual se evidencie
el vinculo contractual.

2. Experiencia General:

Para acreditarla debe aportar las certificaciones de los contratos ejecutados o su respectiva acta de liquidacion
o cualquier otro documento debidamente firmado por el contratante que contenga como minimo la siguiente
informacion:

Nombre y/o razén social del contratante.

Objeto del contrato.

Cargo(s), rol(es) o perfil(es) nominales y/o funcionales desempefiado(s).

Fechas de inicio y terminacion del contrato y/o proyectos.

Experiencia acreditada, identificando: Nombre y funciones y/o actividades desempefiadas.
Periodo de vinculacion del profesional al proyecto y/o contrato (Fecha Desde y Fecha Hasta).
La certificacion debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedirla.

La experiencia general se computara a partir de la fecha de grado, contemplando los periodos efectivamente
laborados.

3. Experiencia Especifica:

Para acreditarla debe aportar las certificaciones de los contratos ejecutados en proyectos relacionados con el
objeto del contrato, o su respectiva acta de liquidacion o cualquier otro documento debidamente firmado por el
contratante que contenga como minimo la siguiente informacién:

o Nombre y/o razén social del contratante.
e Objeto del contrato.
e Cargo(s), rol(es) o perfil(es) nominales y/o funcionales desempefiado(s).
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Fechas de inicio y terminacién del contrato y/o proyectos.

Experiencia acreditada, identificando: Nombre y funciones y/o actividades desempefiadas.
Periodo de vinculacién del profesional al proyecto y/o contrato (Fecha Desde y Fecha Hasta).
La certificacion debe venir debidamente suscrita por la persona facultada.

La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones exigidas para el
profesional requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

Para la acreditacion de la experiencia se debera presentar la matricula o tarjeta profesional y/o las
certificaciones de los contratos ejecutados o su respectiva acta de liquidacién o cualquier otro documento
debidamente firmado por el contratante.

9.2 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Los proponentes deberan presentar los siguientes documentos:

1) El oferente debe ser una Persona Juridica que asi lo acredite.

2) Carta de presentacion de la propuesta indicando que la validez de la propuesta es de minimo 60 dias
calendario.

3) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, con fecha de
expedicién no mayor a 30 dias habiles a la fecha de presentacion de ofertas, del cual se revisara lo siguiente:

> Que el objeto de la empresa comprenda lo solicitado en proceso de contratacion.

> Que el proponente es una sociedad que ha sido legalmente constituida como tal desde minimo un (1) afio antes
de la contratacion.

» Que las facultades del representante legal son suficientes para la presentacion de la oferta y en caso de requerir
autorizacion del rgano competente allegarla.

» Que la duracién remanente de la compafia proponente es de minimo la duracién del contrato y un afio més.

4) Copia de la Cedula de Ciudadania Representante Legal.

5) Certificado de Antecedentes de responsables Fiscales del proponente y del Representante Legal (Contraloria
General de la Republica) con fecha de expedicion no mayor a 30 dias.

6) Certificado Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad (SIRI) del proponente y del Representante Legal
(Procuraduria General de la Nacion) con fecha de expedicién no mayor a 30 dias.

7) Certificado Antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional y consulta de medidas correctivas
(Policia Nacional) con fecha de expedicion no mayor a 30 dias.

8) Certificado de Medidas Correctivas (representante legal) con fecha de expedicion no mayor a 30 dias.
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9) Consulta de por inhabilidades por delitos sexuales (cuando aplique de conformidad con la ley 1918 de 2018
y el Decreto 753 de 2019) (representante legal) con fecha de expedicion no mayor a 30 dias.

10) Consulta lista Clinton u OFAC del proponente y del Representante Legal con fecha de expedicién no mayor a
30 dias.

11) Certificacién del pago de Parafiscales y Aportes al Sistema de Seguridad Social, expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o en su defecto por el representante
legal, en que sefiale que se encuentra al dia como minimo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
proceso.

12) Registro Unico de Proponentes renovado y en firme no mayor a 30 dias de expedicion.

13) Registro Unico Tributario generado con no mas de un afio de anterioridad (exigible solo al adjudicatario
dentro de los tres dias habiles siguientes a la fecha de adjudicacion).

14) Certificacién Bancaria no mayor a 90 dias de expedicion (exigible solo al adjudicatario dentro de los tres

dias habiles siguientes a la fecha de adjudicacion).

9.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (FORMATO No. 1)

Debera elaborarse de acuerdo con la informacién del Formato No. 1 suministrado por la SAE. La carta de
presentacion de la propuesta debera estar debidamente diligenciada y firmada en original por el representante
legal de la persona juridica, en la cual se manifieste que conocen y aceptan todas las especificaciones y
condiciones consignadas en el presente documento y sefialen expresamente bajo la gravedad del juramento
no encontrarse incurso en prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades o conflictos de interés para
contratar, de acuerdo con lo descrito en la Constitucién y la ley, ni encontrarse en el boletin de deudores
morosos de la Contraloria General de la Republica, ni ser responsable fiscalmente.

La validez de la propuesta no podré ser inferior a sesenta (60) dias calendario contados a partir de la fecha
limite de presentacion de su oferta. La cual se entenderé prorrogada en caso de modificaciones al cronograma.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder por
medio del cual se le faculte para presentar la propuesta y suscribir el contrato que se derive del presente proceso
de seleccion.

9.2.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y AUTORIZACION LEGAL

El proponente debera anexar el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva o por autoridad competente, en donde conste que el término de duracion de ésta no es
inferior al plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas contado a partir del cierre del presente proceso y
las facultades del representante legal. Asi mismo, el objeto social debe corresponder al objeto del presente
proceso de seleccion o actividades afines.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre
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de la misma, deberéa adjuntar con su oferta el documento de autorizacion expresa del 6rgano social competente,
en el cual conste que estad facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor
presupuestado. El objeto social del oferente deberd contemplar actividades relacionadas con el objeto a
contratar.

El certificado de existencia y representacion legal debera haber sido expedida con fecha no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de su oferta.

9.2.3 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE OFERENTES CONJUNTOS

Los Oferentes Conjuntos en cualquiera de sus modalidades, al momento de presentar su oferta conjunta,
deberan tener en cuenta:

1. Hacer la designacion de la persona que tendra la representacion del oferente conjunto, quien debera
acreditar junto con la propuesta, en caso de ser necesario la autorizacion para la presentacion de la
propuesta, asi como para firmar el contrato, y demas documentos requeridos en el proceso contractual en
caso de resultar adjudicatario.

2. Sefalar que la duracion de la modalidad del oferente conjunto no sera inferior a la del plazo de vigencia del
contrato y un (1) afio mas.

3. El objeto social de por lo menos uno de los integrantes del oferente conjunto de personas juridicas debe ser
igual o relacionado con el objeto contratado y bajo las condiciones sefialadas en el presente documento.

4. El Contratista seleccionado en el evento que esté integrado por dos 0 méas personas se obligan a responder
solidariamente por el cumplimiento de la totalidad del 100% de su oferta y del cumplimiento del 100% del
contrato correspondiente, incluida las sanciones que se generen por su incumplimiento total o parcial,
conforme lo establece el numeral 5.2 del Manual de Contratacién de SAE.

5. El proponente deberé presentar el documento de conformacion del oferente conjunto en original o copia
auténtica, debidamente firmado por sus integrantes. Los integrantes solo podran ser personas juridicas.

9.2.4 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente deberéa constituir y entregar junto con la oferta, una garantia de seriedad de la misma, expedida
por una compafia aseguradora legalmente constituida en Colombia y autorizada por la Superintendencia
Financiera EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION, o una
garantia bancaria, cuyo beneficiario sea la SOCIEDAD DE ACTIVOS ESPECIALES SAS — SAE SAS; por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto y una vigencia de dos (2) meses contados
a partir de la fecha limite de presentacion de la oferta.

En caso de presentarse garantia bancaria, ésta debera tener la siguiente leyenda: “La presente garantia seréa
pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del aviso de incumplimiento por parte
del proponente garantizado”.
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En caso de prorroga del plazo del proceso, se debera ampliar la garantia por el periodo de la prorroga si la
vigencia inicial no cubre este nuevo término, si asi lo acepta el proponente. En caso de que la garantia sea con
pdliza de seguros, los certificados que se expidan con ocasion de las modificaciones o ampliaciones
introducidas a los términos de referencia deberan ser expedidas por la misma aseguradora que expidio la péliza
inicial.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el proponente seleccionado no cumpliere las
condiciones y obligaciones establecidas en esta invitacion y en especial la de suscribir oportunamente el
contrato, entregar los documentos necesarios para la legalizacién del mismo dentro de los términos sefialados
0 a mantener lo ofrecido en su oferta, la garantia de seriedad se hara efectiva a favor de SOCIEDAD DE
ACTIVOS ESPECIALES SAS - SAE SAS, sin perjuicio de que ésta podra recurrir a las demas acciones civiles
y penales que puedan ser instauradas.

SAE SAS devolvera la garantia a solicitud de los proponentes no favorecidos, desde la declaratoria de desierto
del proceso de seleccion o desde la suscripcidn del contrato con el proponente seleccionado segun sea el caso.
Al contratista seleccionado se le devolvera su garantia, cuando se haya aprobado por parte de SAE SAS su
respectiva garantia de cumplimiento, si asi lo solicita.

El proponente debera adjuntar la certificacién de pago de la prima de la péliza, expedido por la compaiiia
aseguradora emisora del certificado aportado, acompafiada con las condiciones generales de la misma o
convenio de pago conforme al articulo 1066 del Codigo de Comercio.

NO se aceptaran certificaciones de no expedicién por falta de pago de la prima.
9.2.5 CERTIFICACIONES DE APORTES A SALUD, PENSION Y PARAFISCALES

El proponente siendo persona juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados y en el evento
de tener subcontratistas los pagos efectuados por estos, a los sistemas de salud, pensién, administradora de
riesgos laborales (ARL), caja de compensacion familiar, ICBF, y SENA, de los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la oferta, que para efectos de sus empleados se requiere certificacién expedida por el revisor
fiscal, cuando éste exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o en su defecto por el representante legal.

Esta certificacion, debera ser expedida de conformidad con lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y la Ley 828 de 2003 debiendo hacer mencion expresa a cada uno de los aportes antes mencionados.

En el caso de oferentes conjuntos, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas juridicas
constituidas en Colombia, deberén presentar en forma independiente dicha certificacién expedida por el
Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segun corresponda.

La SAE SAS se reserva el derecho a solicitar copia de la anterior documentacion.

9.3 INDICADORES FINANCIEROS

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que reflejan la salud
financiera de los oferentes y muestran su aptitud para cumplir oportuna y cabalmente el objeto de la lista de
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proveedores.

La Sociedad de Activos Especiales SAS, establece los siguientes indicadores como requisitos financieros
habilitantes para la verificacion de la capacidad financiera, considerando la informacion vigente y en firma en el
Registro Unico de Proponentes- RUP, expedido por la Camara de Comercio en el cual refleje la informacion
requerida. Por lo cual la Entidad tendra en cuenta el mejor afio fiscal (Entiéndase como mejor afio fiscal, aquel
en el cual se evidencia la mayor utilidad operacional) de los tres (03) afios (Vigencias fiscales 2020, 2021 6
2022), que se refleje en el registro de cada proponente, esto, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 579
de 2021.

Los oferentes para ser habilitados deberan acreditar el cumplimiento de los siguientes indicadores de capacidad
financiera. El cumplimiento de estos indicadores sera aplicable para el desarrollo del objeto de la lista:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
indice de Liquidez Mayor o Iguala 12
indice de Endeudamiento Menor o igual a 62%
Capital de Trabajo Mayor o igual al 100% del presupuesto del
contrato

Los proponentes deberan acreditar su capacidad financiera demostrando que cuentan con:
a) Indice de Liquidez

Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor
indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Se determina la Liquidez, medida como Activo Corriente sobre Pasivo Corriente, segun el caso, asi:
(Activo Corriente / Pasivo Corriente)
b) indice de Endeudamiento

Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente.
A mayor indice de endeudamiento, mayor es la posibilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Se obtiene el porcentaje de endeudamiento, resultante de dividir el Pasivo Total por el Activo Total.
(Pasivo Total / Activo Total)
c) Capital de Trabajo

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de
liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo.

Se calcula con la siguiente formula:
CT = Activo Corriente - Pasivo Corriente
En el caso que el proponente sea una Operaciéon Conjunta, con participaciéon de 2 0 mas proponentes, la
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acreditacién de la capacidad financiera sera el resultado de la suma de los componentes financieros de cada
uno de los proponentes para el proceso de contratacion; mediante la presentacion del Registro Unico de
Proponentes RUP, expedido por la Cdmara de Comercio durante los ultimos 60 dias calendario en el cual refleje
la informacién requerida de cada uno de los participantes.

9.4 OFERTA ECONOMICA

o La oferta econdmica sera considerada siempre y cuando el proponente haya sido habilitado juridica,
técnica y financieramente habil.

o El proponente debera presentar su oferta econémica en el “Formato No. 2 Oferta Econémica
establecido por la entidad.

o El proponente no podra superar el valor total establecido para cada item del presupuesto del presente
proceso so pena de rechazo de la oferta econémica.

o El proponente debera presentar su oferta en pesos colombianos, sin anotar centavos.

¢ Cuando el proponente omita diferenciar el VA de un producto o servicio que esté gravado, se entiende
que esté incluido dentro del valor presentado.

e La SAE SAS se reserva la facultad de hacer correcciones aritméticas, cuando se adviertan
inconsistencias en la oferta y el valor resultante sera el que se tomara como oferta econémica.

¢ Teniendo en cuenta que este punto es de la esencia de la oferta, no podra estar condicionada, ni ser
adicionada, modificada o completada.

o Cualquier error en la determinacion de los valores relacionados en el formato correspondiente
(propuesta econémica), no dara lugar a su modificacién, con excepcién de las aproximaciones que
realice la SAE SAS y el oferente debera asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

”

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El contrato se adjudicara al proponente cuya propuesta haya cumplido los requisitos habilitantes, juridicos,
técnicos, financieros y adicional se evaluara de la siguiente manera:

El interesado deberé diligenciar el “Formato No. 3. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable” en los
términos establecidos a continuacion:

10.1 CRITERIOS DE CALIFICACION QUE OTORGAN PUNTAJE

Todas las propuestas presentadas validamente seran analizadas aplicando los mismos criterios para todas,
procurando con ello una seleccion objetiva.

Se entiende por la mejor propuesta aquella que obtenga el puntaje méas alto (con un total maximo de 1000
puntos) de acuerdo con los criterios de calificacién sefialados en el presente estudio previo.

Los requisitos habilitantes, juridicos, técnicos y financieros, el cumplimiento de los requerimientos técnicos
minimos y la experiencia no daran lugar a puntaje, pero habilitan o inhabilitan la propuesta para la calificacién
economica.
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La calificacion y asignacién de puntos de cada una de las propuestas que resulten habilitadas correspondera a
los conceptos y puntajes establecidos en la siguiente tabla y se selecciona la de mayor puntaje:

CONCEPTO PUNTAJE
Meses de Soporte Adicional 200
Horas para la construccion de 200
requerimientos
Valor de la Propuesta Economica 600
TOTAL 1000

Se aplicara el siguiente mecanismo de puntacion:
a. Meses de Soporte Adicional: 200 puntos maximo

Quien demuestre mayor numero de meses de soporte adicional al solicitado en los requisitos habilitantes, sin
ningun tipo de costo, se le otorgara puntaje asi:

CONCEPTO Puntaje
Entre 2 y 4 meses 100
Mas de 4 meses 200

b. Horas adicionales a las solicitadas en el alcance de los pliegos para la construccion de
requerimientos, con las mismas condiciones establecidas en el anexo técnico: 200 puntos

maximo
CONCEPTO Puntaje
100 horas adicionales 150
200 horas adicionales 200

c. Valor de la propuesta: 600 puntos maximo.
El valor total de la propuesta econémica tendra una asignacion de 600 puntos como maximo.

La asignacion del puntaje se haréa teniendo en cuenta los valores totales de las propuestas habiles incluido IVA,
donde el mayor puntaje (600) se asignara a la propuesta que presente el MENOR VALOR (MVP) incluido el
IVA. A las demas propuestas se les asignara el respectivo puntaje de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje = MVP * 600/ VPE
Donde:
MVP = Menor valor presentado incluido el IVA
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VPE = Valor de la propuesta evaluada incluido el IVA
11. CRITERIOS DE DESEMPATE:

En caso de empate entre dos 0 méas proponentes LA SAE definiré la adjudicacion a favor del proponente de la
siguiente manera en orden preferente:

1. Se preferira la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Se preferira la oferta presentada por una Mipyme; o, consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura constituida por exclusivamente por Mipyme.

3. En caso en que dentro del Proceso de Contratacion no existan ofertas presentadas por Mipyme o
proponentes plurales constituidos exclusivamente por Mipyme, se preferiré la oferta presentada por un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura siempre que: (a) esté conformado por al
menos una Mipyme que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento; (b) la Mipyme
aporte minimo el veinticinco por ciento de la experiencia acreditada en la oferta; y, (c) ni la Mipyme, ni
sus accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura.

4. Se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento de su némina esta en condicién de discapacidad segun las
reglas contenidas en la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal
o0 promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento de su
ndmina esta en condicion de discapacidad, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco
por ciento de la experiencia acreditada en la oferta.

5. Se utilizar un método aleatorio.

12. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

La SAE SAS rechazara las ofertas antes de la seleccién del oferente, por las causales que se indican a
continuacién, asi como por las demas causales estipuladas en los presentes términos de referencia:

1. Cuando el oferente se halle incurso en alguna o algunas de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades para contratar, establecidas en la Ley, en el Estatuto Orgénico del Sistema Financiero, la
Constitucion Politica que lo inhabilite o lo ponga en situacién de incompatibilidad o se encuentre inmerso en
algun conflicto de interés, conforme la normativa vigente sobre la materia e igualmente acorde con el Cédigo
de Etica, Conducta y Buen Gobierno de SAE SAS.

2. Cuando la oferta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no cumplan
todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro del presente proceso.
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3. Cuando el oferente no subsane o subsane incorrectamente dentro del término fijado, la informacién o
documentacion solicitada por la SAE SAS.

4. Cuando se compruebe falsedad o inexactitud en la informacion suministrada por el oferente o la contenida
en los documentos y certificados anexos a la oferta, que no permita la evaluacion objetiva de la misma.

5. Cuando existan condicionamientos frente al presente documento.
6. Cuando no se presente oportunamente la oferta.

7. Cuando el (los) oferente (s) haya(n) tratado de interferir, influenciar o informarse indebidamente sobre el
analisis de las ofertas.

8. Cuando la oferta sea contraria a la Ley.

9. Cuando un oferente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que presente oferta en el mismo
proceso o cuando se trate de ofertas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto
cuando se trate de sociedades anénimas abiertas.

10. Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica que sea oferente ostenten
igual condicién en otra u otras firmas diferentes, que también estén participando en el presente proceso, o
cuando el oferente, 0 alguno de sus socios, tenga participacion o representacion legal en las firmas cuyo
trabajo debe ser verificado por el contratista.

11. Cuando el oferente se encuentre vinculado a procesos penales por extincion de dominio, narcotrafico y
delitos conexos o la persona juridica cuyos socios o beneficiarios reales se encuentran en la misma situacion.

12. El oferente, cuyo representante legal, accionista, socio, miembro de la Junta Directiva o beneficiario real,
haya sido condenado por delitos contra el Patrimonio del Estado.

13. El oferente, que se encuentre reportado en cualquiera de las listas de control por lavado de activos que
llegare a consultar la SAE SAS, o lo estén sus socios, sus representantes legales o beneficiarios reales.

14. El oferente que se encuentre incluido en el Boletin de responsables fiscales, de conformidad con las
previsiones del articulo 60 de la Ley 610 de 2000, como también si lo estan sus representantes legales, socios
0 beneficiarios reales.

15. El oferente que, estando obligado, no cumpla con su obligacién de realizar los aportes a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y ARL de conformidad con lo establecido en la Ley 789
de 2002.

16. El oferente cuyos accionistas, socios, miembros de la Junta Directiva o beneficiarios reales ostenten o
lleguen a ostentar la calidad de funcionarios de la SAE SAS, mediante cualquier tipo de vinculacion.
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17. El oferente o el representante legal de la persona juridica, socio, accionista o beneficiario real que sea
funcionario de la SAE SAS o miembro de su Junta Directiva o el cényuge, compafiero(a) permanente, los
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o tnico civil de dichos miembros.

18. El oferente o su representante legal, accionista, socio, miembro de la Junta Directiva o beneficiario real
que sea el conyuge, compafiero(a) permanente o pariente que se encuentre dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, unico civil, de un funcionario de la SAE SAS, o de un miembro de su
Junta Directiva.

19. El oferente que a través de una sociedad, consorcio o unién temporal de la cual sea socio o integrante,
haya incumplido a la SAE SAS, alguna de las obligaciones surgidas en virtud del contrato celebrado con
cualquiera de aquellas.

20. El oferente que sea deudor moroso de la SAE SAS bien sea directamente o a través de la sociedad,
consorcio o union temporal de la cual sea socio o integrante.

21. El oferente o su representante legal, accionista, socio 0 miembro de la Junta Directiva que haya sido o
sea contratista de la SAE SAS, para la prestacion de servicios propios de la estructuracién y revisién del
presente proceso.

22. El oferente que se encuentre prestando sus servicios a la SAE SAS, y al personal contratado para la
ejecucion de dicho servicio, asi como a su conyuge, compariero(a) permanente, los parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o dnico civil.

23. La presentacion de ofertas alternativas, parciales o condicionadas.

24. Cuando exista evidencia acerca de la configuracién de colusion entre los diferentes oferentes o, cuando
exista fundamento cierto para concluir acerca de la configuracion de irregularidades, derivadas de acuerdos
indebidos o connivencia entre uno o varios de los oferentes y, el o los responsables de la estructuracién o la
direccion del correspondiente procedimiento de seleccion o de la evaluacion de las ofertas.

25. Cuando la oferta supere alguno de los items del formato de oferta econdmica establecido para este
proceso.

26. Cuando se presente un valor mas alto del establecido en el formato de oferta econémica, para cada item.

13. GARANTIAS

e Garantia Contractual

La Sociedad de Activos Especiales S.A.S para garantizar el cumplimiento y la prevision de riesgos, determina
que el proveedor debera suscribir una garantia unica para el cumplimiento del objeto y las obligaciones surgidas
del contrato. El contratista debera constituir garantia unica del contrato que sera una poliza a favor de “Entidades
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Publicas con Régimen Privado de Contratacién”, dejando constancia en el texto de la péliza que el asegurado y
beneficiario es la SOCIEDAD DE ACTIVOS ESPECIALES SAS, con los siguientes amparos:

CONTRATACION, EJECUCION Cumplimiento 20% del valor delTérmino de ejecucion del contrato y 2
Y LIQUIDACION P contrato. meses mas.
CONTRATACION, EJECUCION alidad del servicio 25% del valor delTérmino de ejecucion del contrato y 6
Y LIQUIDACION contrato. meses mas.

10% del valor delTérmino de ejecucién del contrato y 3

Salarios y Prestaciones . .
contrato. anos mas.

CONTRATACION, EJECUCION [sociales del personal
Y LIQUIDACION que labore al servicio del
respectivo contratista

14. CRONOGRAMA DE LA PRESENTE CONTRATACION

ETAPA FECHA
Publicacion de la invitacién a presentar propuesta www.saesas.gov.co y en el 04 de julio de 2023
Secop Il
Observaciones a los términos de referencia Secop Il 06 de julio de 2023
Respuestas a las observaciones y adendas 11 de julio de 2023
Presentacion de propuesta, Hasta las 11:00 a.m. al Secop |l 13 de julio de 2023
Evaluacion de las propuestas, subsanabilidad y verificacién de las propuestas 14 al 17 de julio de 2023
por parte de los oferentes
Publicacién del informe de evaluacion de las propuestas 18 de julio de 2023
Observaciones al informe de evaluacion Secop |l 19 de julio de 2023
Respuestas a las observaciones 25 de julio de 2023
Publicacién de la adjudicacion o declaratoria de desierto en la pagina web o
www.saesas.qov.co y en el Secop Il 26 de julio de 2023
Suscripcion del contrato por el contratista y aporte de garantias. 31 de julio de 2023

15. LUGAR DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan ser radicadas a través del portal Secop Il. Sélo seran objeto de evaluacion aquellas
propuestas que se hayan recibido Unica y exclusivamente en dicha plataforma.

Las propuestas radicadas en un lugar diferente al descrito en los presentes términos se rechazaran.
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Durante el periodo de evaluacién, el proponente no podra retirar su oferta ni modificar los términos o las
condiciones de esta.

No se aceptaran ofertas complementarias o modificatorias, presentadas con posterioridad al cierre del presente
proceso.

La SAE SAS se reserva la facultad para hacer adendas o modificaciones a los términos de referencia y/o en
los plazos previstos. Todas las adendas que surjan del proceso de seleccion, asi como los deméas documentos
y anexos que los conforman, seran publicados en la pagina Web de la SAE SAS www.saesas.gov.co y en el
SECOP |l 'y formaran parte integral de los mismos. La consulta permanente de los portales Web es
responsabilidad del interesado.

Esperamos contar con su oportuna participacion en el presente proceso de contratacion.

Cordialmente,

Firmado
JOSE DANIEL digitalmente por

JOSE DANIEL
ROJAS ROJAS MEDELLIN
MEDELLIN  Fecha: 2023.06.30

11:59:34 -05'00' J//
JOSE DANIEL ROJAS MEDELLIN

Presidente
SOCIEDAD DE ACTIVOS ESPECIALES S.A.S.

Aprobo: Sebastian Caballero Ortega — Vicepresidente Juridico
Revis6: Julio Enrique Latino Garcia - Gerente de Contratos (A)
Proyecté: Cristian David Lozada Martinez — Profesional |
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