SAE

INFORME DE EJECUCION DE CONTRATOS

Sociedad de Activos Especiales S.A.S
Fecha del Informe Octubre 25 de 2021
Fecha Suscripcion | Diciembre 17 de 2020
del Contrato:
Contrato No: 077 de 2017
Nombre del PSIGMA CORPORATION SAS
Contratista:
Nit o CC del 830.059.465-5
Contratista:

Objeto del Contrato:

Adaquirir el suministro de las evaluaciones requeridas por la Sociedad De Activos
Especiales SAS — SAE, para la realizacién de las PRUEBAS PSICOTECNICAS
ESPECIALIZADAS EN MEDIR COMPETENCIAS, PERSONALIDAD Y RECTITUD
LABORAL aplicables en los procesos de seleccion de personal.

Valor del Contrato:

Diecisiete Millones Cuarenta Mil Pesos M/cte ($17.040.000)

Modificacién 1: Adicion de DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 17.600.00) monto que incluye la ejecucion del objeto contractual, el valor
correspondiente al porcentaje de AlU, IVA, impuestos, tasas y contribuciones a los que
haya lugar para un valor total de TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS

Adicion: CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($ 34.640.000).
Modificacion 2: La adicion solicitada es de QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ
MIL PESOS M/CTE ($15.410.000), Cuenta con la disponibilidad presupuestal No 168 del
10 de agosto de 2021 (vigencia 2022). Para un valor total de contrato de CINCUENTA
MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/cte ($50.050.000).

Plazo: Nueve (9) meses. Hasta el 18 de octubre de 2021.
Modificacién 1: Prorroga por Veinticuatro (24) meses, contados a partir del 05 de febrero

Prorrogas: de 2020 y hasta el 05 de febrero de 2022 para un plazo total de ejecucion de cuarenta y
ocho (48) meses.

Periodo de

evaluacion del Septiembre de 2021

informe:

1. Acreditar al supervisor del contrato que se encuentra dando cumplimiento en el
pago de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, aportes
parafiscales, a través de la certificacion en la que conste el cumplimiento de estos,
de conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2002 y en la Ley 1150 de
2007.

2. Cargue de 460 pruebas KompeDisc Venta Prueba psicotécnica con acceso digital

Obligaciones especializada en la evaluacidon integral que permite determinar estilos
cumplidas por el comportamentales preferentes a través del modelo DISC, sus competencias e
contratista: inteligencia emocional con mayor nivel de desarrollo de acuerdo con el perfil

requerido, para todos los cargos de la organizacion.

3. Acceso al servicio de la plataforma tecnolégica y sus funcionalidades, para
administrar, programar y aplicar las pruebas obteniendo los reportes de
resultados de cada evaluacion. *SERVICIO SIN COSTO.
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En los mes de Septiembre y Octubre se realiz6 el cargue en la plataforma de las 460
pruebas KompeDisc para dar inicio a los procesos de evaluacion, potencializacion y
medicion del Talento que permitan cumplir con sus objetivos corporativos, bajo los mas
altos estandares internacionales

Estado financiero del contrato:

Tt o | NoracRa | vaom | | AVANGE [ auaNce
ST 09/01/2018 8147 $ 17,040,000 34% 0%
02/09/2019 PCS-10951 $ 17,600,000 69% 40%
19/10/2021 FE-1208 $  15410,000 100% 67%
EJECUCION :o,oso,ooo
SALDO $

El cumplimiento de pago de parafiscales se valida con cada factura mensual como
documento soporte para el procedimiento de pago en el certificado de cumplimiento.
Certificado emitido por el revisor fiscal de fecha 08 de octubre de 2021

Cumplimiento pago
de Parafiscales:

1. Cargue de 460 pruebas KompeDisc Venta Prueba psicotécnica con acceso digital
especializada en la evaluacion integral que permite determinar estilos
comportamentales preferentes a través del modelo DISC, sus competencias e
inteligencia emocional con mayor nivel de desarrollo de acuerdo con el perfil
requerido, para todos los cargos de la organizacion.

2. Acceso al servicio de la plataforma tecnolégica y sus funcionalidades, para
administrar, programar y aplicar las pruebas obteniendo los reportes de
resultados de cada evaluacion. *SERVICIO SIN COSTO.

Certificacion de
Cumplimiento:

Kﬁrma SuperV|§or ’
SANDRA MILENA MARTINEZ
Gerente Talento Humano

Elaboro: Fernanda Salazar Vanegas
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