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SEGUIMIENTO ACUMULADO JUNIO
Porcentaje de Porcentaje de
OBJETIVO Acciones para desarrollar Descripcién de la Accién R Fecha de Fecha de (T Unidad de \mles cumplimiento Metadel  Periodicidad Avance i~ IImI]snlo Observaciones y/o Analisis a la
ESTRATEGICO el objetivo P P Inicio Finalizacion Medida de la Linea Indicador  de Medicién acumulado P gestion realizada
Base frente a la meta
En las mesas de trabajo con MHCP,
Generar nuevos MJD y DNE EL se cuenta con un
negocios ante el Gerente General proyecto de Decreto en relacion con la
g 3 3 Realizar visitas y/o gestiones |Llevar a cabo visitas, reuniones, gestiones y ) Cantidad de actividades de negociacion ion de I ion de
Gobierno Nacional y N . P X y Gerente Comercial . . .
con entidades pablicas ante el Gobierno Nacional y  |demas actividades necesarias con posibles Gerente de ejecutadas bienes, en razon de lo que establece la
ue provean P con posibles entidades que |entidades que provean portafolios de activos Operaciones 01/02/2014 | 31/12/2014 - x 100 Actividades | Actividades 100% 100% Trimestral 1 100% Ley 1708 de 2014, la cual entra en
que p N " provean portafolios de activos |especiales, de tal manera que se pueda contar P - Total de actividades establecidas para vigencia el 21 de Julio de 2014.
portafolios de activos . . : . Inmobiliarias o , A . "
y y con un Cliente o negocio nuevo para la entidad. P~ negociacion en el afio Asi mismo, se cuenta con la informacién
especiales asociados Gerente Juridico :
al objeto social presentada por la firma de Consultoria
d : en relacion con la propuesta de
resstructuracion organizacional de SAE.
3.185 FMI -
Realizar la gestion de . " Llevar a cabo el proceso de retoma de los Cantidad de inmuebles recibidos de los 2.000 FMI
Administrar directamente los | . . . . S .
SAE como . en poder de los bienes inmuebles que fueron entregados a los Gerente de inmobiliarios (retoma) Folio de vigencia Al corte del mes de Junio queda
ini directa inmobiliarios pentre ados i iliarios y realizar la ini ion directa 02/01/2014 | 31/12/12014 - x 100 Matricula 2013-94 100% 1,279 Trimestral 869 68% pendiente de Retoma un total de 410
de los inmuebles o y ) 9 por SAE, medido en Folios de Matricula Inmobiliarias Total de inmuebles recibidos para Inmobiliaria|  rezago bienes.
. para administracion a SAE. L . N . N
especiales del Estado Inmobiliaria. administrar en el afio 2014 (retoma) vigencia
2013
Realizar la gestion de arrendamiento de los -
" " . . I Monto de recursos (comisiones)
Realizar la gestion de bienes inmuebles en administracion directa de . P
de los SAE, con el fin de obtener los recursos por i Millones de $1.000 $1.000 Al corte del mes de Junio se cuenta con
! Gerente Comercial [ 02/01/2014 | 31/12/2014 -x 100 millones de 100% Millones de |  Trimestral 579,262,640 58% . )
aSAE p alas . pesos un cumplimiento superior al esperado.
S P X Total de recaudos (comisiones) pesos pesos
para administracion directa.  |por la administracion de los inmuebles o M
- proyectados recibir en el afio
oroductivos.
Generar recursos ) .
financieros por a En lo transcurrido del periodo
estion de P P entre el 1° de Enero y el
gamercializacién delos Realizar la gestion de venta de los inmuebles 30 de Junio de 2014 no se ha realizado
. extinguidos a cargo de SAE y autorizados para " . . - venta de inmuebles, por cuanto SAE no
inmuebles a cargo de ) " . N Cantidad de inmuebles vendidos en el afio N P
SAE Realizar la gestion de venta | venta por la DNE EL, medido en Folios de —x 100 Folio de esta habilitado legalmente para
: de los i ingui Matricula Gerente Comercial [ 02/01/2014 | 31/12/2014 . Matricula 175 FMI 100% 175 FMI Trimestral 0 0% efectuarlas. La facultad legal para
Total de inmuebles proyectados para
y autorizados por la DNE EL. |La meta de este indicador esté sujeta a la venta en el afio 2014 Inmobiliaria ventas se activara en el momento en el
prérroga del contrato con la DNE, el cual venci6 que se emita el decreto de empalme
en Junio de 2013. entre DNE EL y SAE. Se espera
reiniciar este proceso, con la entrada en
vigencia de la Ley 1708 de 2014.
[Se presentd un ajuste en el nimero
inical de 46 actividades, pasando a 29
actividades. La diferencia de 17
actividades se solicitd al Ministerio de
Hacienda como lider del sector, la
. eliminacion dado la entrada en vigencia
Ejecutar las actividades Llevar a cabo las actividades definidas en el Canidad di;‘::}:?;::s del PIPG de la Ley 1708 de 2014 a partir del mes
en el Plan Integrado | Plan Integrado de Planeacion y Gesfion ~PIPG, | r. o pianeacion | 0210112014 | 3111212014 X100 | Activi 4 100% 100% Trimestral 8 17% de Julio de 2014. Una vez aprobada
de Planeacion y Gestion - |de acuerdo con los lineamientos y . . esta solicitud por parte del Comité
L Total de actividades establecidas en el X A
PIPG requerimientos de ley. PIPG en el afio Sectorial de Desarrollo Administrativo se
realizaré el ajuste en el presente
indicador.
Al corte del presente informe se cuenta
con el cumplimiento de 8 actividades de
las 46 previstas inicialmente para un
del 17%
Dada la transicion actual de la Entidad
en virtud de la Ley 1708 de 2014,y
teniendo en cuenta el proximo proceso
- de empalme una vez entre en vigencia
. . . | PAA( N R . -
Ejecutar las actividades Llevar a cabo las actividades definidas en el Canidad de;::::::::s del ¢ dicha ley, se realizaré el Diagnostico e
Efectuar seguimiento a [$USCas en el Plan Plan Anticorrupeion y Atencién al Ciudadano — | ., e pianeacion | 0210112014 | 3111212014 X100 | Act 3 100% 100% | Trimestral 2 g7% | mplementacion de Programas de
Ia gestion institucional pcion y Atencion al - [PAAC, de acuerdo con los lineamientos y Total de actividades establecidas en el Atencién al Ciudadano efectivos y
con base en los Ciudadano - PAAC requerimientos de ley. PAAC en ¢l affo acordes con las iniciativas del Gobierno
requerimientos de ley. Nacional y conformes al nuevo modelo
de negocio y la nueva estructura de
Entidad, actividades que se realizaran a
partir del segundo semestre del afio.
Ejecutar las actividades Llevar a cabo las actividades definidas en el Gerente Cantidad d::;:gg::es del PIC Para lo corrido de Enero a Junio, se han
itas en el Plan Plan Institucional de Capacitacion - PIC, de VS ) " N desarrollado 33 actividades del Plan de
- — . y L Administrativoy | 02/01/2014 | 31/12/2014 x100 | A 60 100% 100% Trimestral 33 55% - .
Institucional de Capacitacion [acuerdo con los lineamientos y requerimientos N 3 . . Capacitacion, las cuales se tenian
Financiero Total de actividades establecidas en el .
-PIC de ley. PIC en el afio previstas para el primer semestre.

Aprobado Comité Directivo No. 6 - 27 de Diciembre de 2013




Porcentaje de 0
OBJETIVO Acciones para desarrollar Descripcién de la Accién R Fecha de Fecha de (T Unidad de \mles cumplimiento Metadel  Periodicidad Avance ::rrncel';::l]:n:z Observaciones y/o Anlisis a la
ESTRATEGICO el objetivo P P Inicio Finalizacion Medida de la Linea Indicador  de Medicion acumulado P gestion realizada
Base frente a la meta
. - Llevar a cabo las actividades definidas en el Cantidad dé actividades del PBI Para lo corrido de Enero a Junio, se han
Ejecutar las actividades Plan de Bienestar Institucional - PBI, de Gerente ejecutadas desarrollado 2 actividades del Plan de
itas en el Plan de . N T Administrativo y 02/01/2014 | 31/12/2014 x100 |A 7 100% 100% Trimestral 2 29% N ) )
o Lo acuerdo con los lineamientos y requerimientos N . . . Bienestar, las cuales se tenian previstas
- PBI Financiero Total de actividades establecidas en el ;
de ley. o para el primer semestre.
PBl en el afio
Ejecutar las actividades Llevar a cabo las actividades suscritas en el Cantidad de actividades del Plan de
itas en el Plan de Plan de Mejoramiento Institucional con la Jefe de Control Mejoramiento ejecutadas Se han cumplido las 16 actividades
Institucional Contraloria General de la Republica, en razon 02/01/2014 | 31/12/12014 x 100 A 21 100% 100% Trimestral 16 76% 'p .
- . ) . Interno . correspondientes al primer semestre.
(Auditoria de la auditoria regular y especial, realizadas a Total de actividades del Plan de
Meioramiento en el afio

Especial v Reqular)

Aprobado Comité Directivo No. 6 - 27 de Diciembre de 2013

la Entidad para la vigencia 2012.

Totalalcorte [ 52% |




