
NIVEL DIRECTIVO

PRESIDENTE $ 32,461,001

VICEPRESIDENTE $ 31,255,699

DIRECTOR/DIRECTORA $ 21,488,293

GERENTE $ 19,073,858

JEFE DE CONTROL INTERNO $ 12,941,445

NIVEL ASESOR

JEFE DE OFICINA $ 21,488,293

NIVEL PROFESIONAL

PROFESIONAL ESPECIALIZADO VI $ 13,910,901

TESORERO $ 9,962,757

CONTADORA $ 9,962,757

PROFESIONAL ESPECIALIZADO III $ 9,962,757

PROFESIONAL ESPECIALIZADO II $ 8,790,670

PROFESIONAL ESPECIALIZADO I $ 7,813,928

PROFESIONAL III $ 6,251,142

PROFESIONAL II $ 5,469,751

PROFESIONAL I $ 4,493,011

NIVEL TECNICO

TÉCNICO II $ 3,906,964

TECNICO I $ 3,125,571

NIVEL ASISTENCIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO II $ 2,734,877

CONDUCTOR $ 2,734,877

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I $ 1,953,485

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $ 1,953,485

APRENDICES- PRACTICANTES

APRENDIZ FASE PRACTICA $ 1,423,500

APRENDIZ FASE LECTIVA $ 1,067,625

PRACTICANTE UNIVERSITARIO $ 1,423,500

PRACTICANTE UNIVERSITARIO AD HONOREM $ 0

JUDICANTE $ 711,750

Nota 1: Las escalas de remuneración de los empleados públicos 

de la Sociedad, esto es el Presidente y el Jefe de la Oficina de 

Control Interno, las establece el Gobierno Nacional para cada 

vigencia mediante el Decreto “Por el cual se fija la remuneración 

de los empleados públicos pertenecientes a las Empresas 

Industriales y Comerciales del Estado, a las Sociedades de 
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